BIRIMLER YONERGELER

Senato : 12 Ekim 2005/ 28

KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
KRES VE ANAOKULU UYGULAMA YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag

Madde 1 - Bu Yonergenin amaci; K.Maras Siitcii Imam
Universitesi Rektorliigii’ne bagl Kres ve Anaokulunun kurulus, yonetim,
egitim, gorev ve isleyisi ile ilgili esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - Bu Yonerge, K.Maras Siit¢ii Imam Universitesi
Rektorligii’'ne baglt Kres ve Anaokulunda verilen egitim, &gretim,
yonetim, kisilik, kurum gelistirme ve uygulama hizmetlerini
kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3 - a) 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kurumu Yasasina
dayali olarak cikartilan Mediko Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi
Baskanligi Uygulama Yo6netmeligi

b) 26 Subat 2002 tarih ve 24679 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluglarina agilacak Cocuk Bakimevi
hakkinda ki yonetmelik.

¢) 1475 Sayil Is Yasasi

d) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 191. Maddesi.

Tanimlar

Madde 4 - Bu Yonergede gegen kavramlar ve tanimlar asagida
verilmistir.

a) Rektorliik: K. Maras Siit¢ii imam Universitesi Rektorliigii,

b) Daire Baskanhgi: K.Maras Siitgii imam Universitesi
Rektorligii Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

¢) Anabilim Dali: K.Maras Siitcii imam Universitesi Egitim
Fakiiltesi Tlkdgretim Boliimii Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali

d) Uygulama Kresi: 0-35 aylik bebeklere 6z bakim ve barinma
hizmeti veren birim,

e) Uygulama Anaokulu: 36-72 ay ¢ocuklarmin egitimi amaciyla
acilan birim,

f) Tam Giin Egitim: Anaokullari ile uygulama siniflarinda giinde
sekiz egitim saatini gegmeyecek sekilde , 08.00-17.00 saatleri arasinda
yapilan egitim,

g) Yarim Giin Egitim: Okul 6ncesi egitimi kurumlarinda giinde
araliksiz alt1 egitim saatini gegmeyecek sekilde yapilan egitim,

h) ikili Egitim : Okul 6ncesi egitimi kurumlarinda her grupta bir
ogretmen olmak kaydiyla araliksiz alt1 egitim saatini gegmeyecek sekilde
sabah ve 6gleden sonra yapilan egitim,

1) Hafta Sonu Egitimi:Cumartesi Pazar tam ve yarim giinliik 0-
72 aylik bebek ve ¢ocuklarin egitimi,

j) Yaz Egitimi:Universite personelinin yaz déneminde gorevde
kaldig1 siire igerisinde 0-72 aylik bebek ve c¢ocuklarinin yaz
donemindeki egitimi,

k) Midiir: Uygulama Kresi ve Anaokulu Birimlerinin midiird,
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I) Midir Yardimecisi: Uygulama Kresi ve Anaokulu
Birimlerinin mudiir yardimcisi,

m) Ogretmen: Okul 6ncesi egitim kurumlarinda gérev yapan
ogretmen

n) Usta Ogretici: Rektorlikge atanan veya Valilikge Sozlesmeli
veya Ek Ders Gorevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve Usta Ogreticiler
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak gorevlendirilen kisi,

o) Ogretmenler Kurulu: Okul 6ncesi egitim kurumlarinda
gorevli yonetici ve dgretmenlerden meydana gelen kurul,

p) Yiiritme Kurulu: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin
Baskanhiginda Uygulama Kresi ve Anaokulu Miidiirii ile Okul Oncesi
Egitimi Anabilim Dali Bagkaninin katilimiyla olusan kurul.

r) Denetleme Kurulu: flgili Rektér Yardimcisinin Baskanliginda
Egitim Fakiiltesi Dekani ile Universite Genel Sekreterinden olusan kurul.

s) Veli: Bebek ve cocuklarm ana,baba, vasisi yada yasal
sorumlulugunu {istlenen kisi

t) Kismi Zamanli Ogrenci: K.Maras Siit¢ii imam Universitesi
Fakiilte ve Yiiksekokullarinda okuyan ve Rektorlikee Kres ve
Anaokulunda gorevlendirilen dgrenciler.

IKINCi BOLUM
Amaclar, llkeler ve Calisma Kurallari

Okul Oncesi Egitimin Amaclar

Madde 5 - Okul oncesi egitiminin amag¢ ve gorevleri,
Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Rektérliigiiniin kurumsal amag
ve temel ilkelerine uygun olarak;

a) Cocuklarin bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal yonden
gelismelerini ve iyi aliskanliklar kazanmasini saglamak.

b) Cocuklarin hayal giiclerinin gelisimi, yaratici yollarla
diisiince ve duygularini anlatabilme ve iletisim kurabilme becerilerini
kazandirmak.

¢) Cocuklarin Tiirk¢e’yi dogru ve gilizel konusmalarimi
saglamak.

d) Kosullar1 elverissiz gevrelerden ve ailelerden gelen ¢ocuklar
icin ortak bir yetigsme ortami yaratmak.

e) Cocuklari temel egitime hazirlamak.

Okul Oncesi Egitimin lkeleri

Madde 6 - Okul 6ncesi egitimde:

a) Cocuklarin bedensel, bilissel, duygusal, sosyal, kiiltiirel, dil
ve hareket gibi ¢ok yonli gelisimlerini destekleyecek egitim ortami
hazirlanir.

b) Egitim etkinlikleri diizenlenirken; ¢ocuklarin yaslari, gelisim
ozellikleri, 6grenme hizlart, ilgileri, gereksinimleri ile okulun ve ¢evrenin
olanaklar1 dikkate alinir.

¢) Cocuklarin; beslenme, uyku, 6z bakim becerileri, dogru ve
saglikli temel aliskanliklar kazanmalarmin yaninda doga sevgisiyle
cevreye duyarli olmalar1 da saglanir.

d) Egitim etkinlikleri; c¢ocuklarin, sevgi, saygi, is birligi,
katilimcilik, sorumluluk, yardimlagma ve paylagma duygularin gelistirici
nitelikte olur.

e) Cocuklarin; Atatiirk, yurt, ulus, bayrak, aile ve insan sevgisini
benimsemis, kendine giivenen, gevresiyle iyi iletisim kurabilen, diiriist,
ilkeli, cagdas diisiinceli, hak ve sorumluluklarini bilen, saygili ve kiiltiirel
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cesitlilik i¢inde hosgoriilii bireyler olarak yetismelerine temel hazirlamak
amaciyla caba gosterilir.

f) Egitim, sevgi ve sefkat anlayisi i¢inde yiiriitiiliir. Cocuklara
esit davranilir ve bireysel 6zellikler goz 6niinde bulundurulur. Cocuklarin
0z gilivenlerini kazanmalar1 igin ceza, baski uygulanmaz ve kisitlamalara
yer verilmez.

g) Egitim etkinliklerinin degerlendirilmesinde belirlenen
hedeflere ne oOlgiide ulasildigr tespit edilir. Planlama yapilirken bu
sonuclar dikkate alinir.

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Calisma Kurallari

Madde 7 - a) Anaokullar1 ve uygulama siniflarinda tam giin
egitim yapilmast esastir. Ancak okulun fiziksel durumu ve velilerin
istekleri g6z 6niinde bulundurularak yarim giin egitim de yapilabilir.

b) Uygulama Kres ve Anaokulunun calisma
saatleri,Universiteye ~ bagli  birimlerin  6gretim  sekline  gdre
diizenlenir.Gorevli 6gretmen, usta ogretici ve kismi zamanli 6grenciler
bir giinde egitimden sorumlu oldugu bebek ve ¢ocuk grubunun kres veya
anaokulunda bulundugu saatlerde 6z bakim ve egitim etkinliklerine
katilmak zorundadir.

c) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda egitim yili siiresi en az 180
is giliniidiir. Gunliik egitimin baglama ve bitis zamani Rektorlikge
belirlenir.

d) Ogretmen, Uygulama Kresi ve Anaokulunda sorumlu oldugu
gruplarda giinde sekiz saat etkinlikte bulunur.

e) Uygulama Kresi ve Anaokulunda egitimin araliksiz yapilmasi
esas olup tenefiis yapilmaz.

f) Bir gruptaki bebek sayisinin Kreglerde 20’ den fazla
olmamasi esastir. Bebek sayisi fazla oldugu takdirde ikinci grup
olusturulur. Anaokulundaki Uygulama birimlerinde kapasite dikkate
alinarak ¢ocuk sayist 25’e ¢ikartilabilir.

UCUNCU BOLUM
Kayit- Kabul ve Devam - Devamsizlik

Kayit Zamani

Madde 8 - Uygulama Kresi ve Anaokulunun 6n ve kesin kayit
zamanlart Rektorlikge ilan edilir. Grup kontenjanlarinin dolmamasi
halinde kayit siiresi agik tutulur.

Birimlere Kayit

Madde 9 - Kayit- kabul asagidaki esaslara gore yapilir:

a) Uygulama Kresine 0-35 ay arasindaki bebek ve cocuklar
kaydedilir.

b) Anaokuluna 36-72 aymi ayni yilin Aralik ay1 sonunda
doldurmayan ¢ocuklar kaydedilir.

¢) Uygulama Kresi ve Anaokuluna &ncelikle Universite
Personelinin, ikinci oncelikle tiniversite dgrencilerinin, ticlincii dncelikle
kamu personelinin, dordiincii oncelikle sivil vatandaglarin bebek ve
¢ocuklar1 kaydedilir.

Kayit Icin Ahnacak Belgeler

Madde 10 - Uygulama Kresi ve Anaokuluna alinacak bebek ve
¢ocuklarin kayit kosullari, kayitlarin baslayacag: tarihten 15 giin once
okulun uygun bir yerinde velilerin gorebilecekleri sekilde ilan edilir.

Kayit i¢in istenen belgeler:
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a) Bagvuru formu.
b) Niifus ciizdani 6rnegi.

Kayit Edilmeyecekler
Madde 11 - Oziirlii, bulasic1 hastalig1 veya siirekli hastalig1 olan
bebekler Krese, ¢ocuklar Anaokuluna kaydedilmez.

Veli
Madde 12 - Kurumlara kabul edilen her ¢ocugun bir velisi olur.
Veli, ¢ocukla ilgili yiikiimliiliikleri yerine getirmek zorundadir.

Devam - Devamsizhik

Madde 13 - Kayitlar1 yapilan bebek ve gocuklarin kuruma
devam etmelerinin saglanmasi esastir. Ancak, 6zel egitim gerektiren
cocuklarin sosyal uyum ve gelisim 6zelligine gore okula giinlik devam
stirelerinde esneklik saglanir.

Oziirsiiz olarak 20 giin araliksiz okula devam etmeyen ve devam
ettigi halde belirtilen siire icinde Ttcretleri yatirilmayan bebek ve
cocuklarin kaydi silinir. Bu durum, veliye yazili olarak bildirilir.

Hastalik Sonras1 Okula Devam

Madde 14 - Bulasict bir hastalik nedeniyle okula devam
edemeyen cocuklar, sakinca olmadigina iliskin tabip raporu ile kuruma
devam edebilirler.

Kayit Hakkinin Sakh Kalmasi

Madde 15 - Yurt disinda veya Yurt icinde gegici veya siirekli
olarak gorevlendirilen iiniversitemiz personelinin bebek ve ¢ocuklariin
kayit haklar1 sakl tutulur. Universitemizdeki gérevine dénen personelin
bebek ve cocuklari sira beklemeden Kres ve Anaokuluna kaydedilir.

Grup Kontenjanlari

Madde 16 - Uygulama Kresi ve Anaokulundaki bebek ve
¢ocuklarin yas grubu ve grup kontenjanlari

1 Yas Grubu : 0-12 aylik, 15 bebekten

2 Yas Grubu : 13-24 aylik,15 bebekten

3 Yas Grubu : 25-36 aylik, 20 ¢ocuktan

4 Yas Grubu : 37-48 aylik, 25 ¢ocuktan

5 Yas Grubu : 49-60 aylik, 25 ¢ocuktan

6 Yas Grubu : 61-72 aylik, 25 ¢ocuktan olusur.

Kayit Silme

Madde 17-Uygulama Kresi ve Anaokulundaki bebek ve
¢ocuklarin kayitlart asagida belirtilen durumlarda silinir.

a) Velinin yazili dilekgesi ile,

b) Aidatin 6denmemesi durumunda,

¢) Universitedeki gorevine veya Ogrenimine son verilme
durumunda,

d) Kayit sirasinda yanlis bilgi, usulsiiz ve gegersiz belge
verilmesi durumunda,

e) Kuruma uyum saglayamama, bulasici ve siirekli hastaligi
tespit edilme durumunda,

f) Uygulama Kresi ve Anaokulu, ¢aliganlart veya uygulama
ogrencileri hakkinda dedikodu yapma, yalan ve yanlis beyanda bulunma,
iftira atma, uygunsuz sozler sarf etme, mesnetsiz iddialarda bulunma,
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yersiz hareketler yapma, kasith sikayette bulunma, birimi karalama,
birimin hizmetlerini kotiileme ve engelleme, birimin ¢alisma diizenini
bozma durumlarinda

g) Bebek ve ¢ocugun bu yonergede belirtilen izin siiresinin
disinda devamsizligi durumunda

Teslim Onay1

Maddel8 - Bebek ve ¢ocuklar Birime ailesi tarafindan teslim
edilir ve almir. Bunun miimkiin olmadigi hallerde cocugu getirip
gotiirecek kisinin niifus clizdani suretinin ekli oldugu veli dilekgesi alinir.

Izin

Madde 19 - Uygulama Kresi ve Anaokuluna devam eden bebek
ve ¢ocuklara velisinin sozlii veya yazili istegi iizerine miidiir tarafindan
izin verilir. Ancak bebek ve cocuklarin izinli oldugu giin, hafta ve
aylarda ticret tam alinir.

Uygulanacak Programlar

Madde 20 - Uygulama Kresinde Sosyal Hizmetlere bagl resmi
ve 6zel okul oncesi egitim kurumlarinda uygulanmakta olan programlar,
anaokulunda Milli Egitime bagl anaokullarinda uygulanmakta olan okul
Oncesi egitim programi uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Gorevlendirilecek Personel

Madde 21 - Uygulama Kresi ve Anaokulunda asagidaki
personeller Rektorlik¢e atanir veya Valilikge gegici  olarak
gorevlendirilirler.

1- Miidiir

2- Miidiir Yardimecist

3- Ogretmen

4- Usta Ogretici

5- Kismi Zamanli Ogrenci

6- Saglik Personeli

7- Sayman

8- Memur

9- Asci

10- Hizmetli

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 22 - Miidiir; mevzuat, program, yonetim kararlari ve
emirlere uygun olarak Birimin biitiin islerini diizenlemeye, yiiriitmeye ve
denetlemeye yetkilidir. Miidiir, toplam kalite yonetimi anlayisina uygun
olarak birimin yonetilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesinden
sorumludur.

Uygulama Kresi ve Anaokulunu midiir yonetir. Miidiir:

a) Birimde biitiin caligmalari ilgililerle is birligi yaparak egitim
yil1 baglamadan 6nce planlar ve diizenler.

b) Egitim ve yonetimin verimliligini artirmak, egitimin kalitesini
yiikseltmek ve bu konuda siirekli gelisimi saglamak icin gerekli
arastirmalar1  yapar, egitimle ilgili gelismeleri izler, sonuglarim
degerlendirir.
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¢) Yillik ve giinlik planlarin egitim programlarina gore
hazirlanmasinda ve diger caligmalarda Ogretmenlere rehberlik eder,
caligmalart denetler.

d) Kurumun temizlik ve diizeni ile Ogretmen ve diger
personelin, saglik, temizlik ve beslenme isleriyle ilgili ¢aligmalarini izler,
yemek listesinin hazirlanmasinda miidiir yardimeist ve 6gretmenlerle is
birligi yapar.

e) Birim bina ve tesislerinin kullanimi, bakimi, temizligi, dogal
afete karsit korunmasi, binanin fiziksel durumu ve donanimindan
kaynaklanan kazalara neden olabilecek merdiven, radyatdr, soba, kornis,
kapi, pencere, kaygan zemin, oyun materyali ve benzeri unsurlara karsi
okulun i¢ ve dis glivenliginin saglanmasi yoniinde gereken 6nlemleri alir.

f) Ozel egitim gerektiren cocuklarm egitimi igin gerekli
onlemleri alir.

g) Egitim materyallerinin saglanmasi, kullanilmasi, korunmas,
bakimi, temizligi ve diizeni i¢in gerekli dnlemleri alir.

h) Cocuklarin periyodik olarak saglik kontrollerinin yapilmasin
saglar.

1) Birimle ilgili olaganiistii durumlari ilgili makama bildirir.

j) Egitimle ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge ve
emirleri personeline duyurur.

k) Goreve baslama veya gorevden ayrilma durumunda, okulun
demirbas esyasin1 Ayniyat Talimatnamesi hiikiimlerine gore devir-teslim
eder.

1) Okul 6ncesi egitimin tanitimi ve yayginlastirtlmast amaciyla;
toplanti, panel, sempozyum ve benzeri etkinliklerin diizenlenmesi igin
gerekli caligmalart yapar.

m) Cocuklara verilen giinliik yemek 6rneklerinin uygun ortamda
24 saat saklanmasini saglar.

n) Gorev tanimlarinda belirtilen diger gorevleri yapar.

0) Personelin disiplin ve sicili ile ilgili ig ve iglemlerini yiritiir.

Miidiir Yardimecisi

Madde23 - Midiir yardimcisi, Birimin isleyisinden ve islerin
diizenli olarak yiiriitiilmesinden miidiire karsi sorumludur.

Midiir Yardimcist:

a) Birimin ydnetim, egitim ve biiro isleriyle ilgili olarak midiir
tarafindan verilen gérevleri yapar.

b) Ogretmenlerce tutulan cocuk gelisim kayitlarim izler.

¢) Halkla iliskiler, giivenlik ve koruma islerine aktif olarak
katilir.

d) Yemekhane ve Birimin genel temizlik islerini organize eder.

e) Birimin gelen erzakin muayenesini ve giinlilk erzakin
ambardan ¢ikarilmasini saglar.

f) Gerektiginde Birim Miidiiriine vekalet eder.

g) Miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

Ogretmen

Madde 24 — Ogretmen; kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge ve
emirlerle programlarda belirtilen  gorevleri yerine  getirmekle
yiikiimludir.

Ogretmen:

a) Egitim programina uygun olarak yillik ve giinlik planlart
hazirlar ve uygular.

b) Etkinlikler i¢in gereken egitim materyallerini hazirlar.
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¢) Cocuklarin kigisel bilgi formlarint doldurur, gelisim ve saglik
kayitlarini tutar ve yil sonu gelisim raporlarini hazirlar.

d) Anne ve baba egitimiyle ilgili ¢aligmalarin planlanmasina
katilir ve uygular.

e) Okul i¢inde kutlanacak 6zel giinleri planlar ve uygular.

f) Okulun genel egitim etkinliklerine katilir.

g) Ozel egitim gerektiren cocuklarm egitimi icin 6nlem alir.

h) Nobet ¢izelgesine uygun olarak nébet gorevini yerine getirir.

1) Kanun, Tiiziik, Yonerge, Genelge ve Tebligler Dergisi'ni okur
ve imzalar.

j) Ogretmenler kurulu toplantisina katilir.

k) Yonetimin verecegi egitimle ilgili diger gorevleri yapar.

Usta Ogretici

Madde 25 - Usta ogretici, Uygulama Kresi ve Anaokulunda
calisan Ogretmenlere yardimct olmak amaciyla bebek ve ¢ocuk
gruplarinin basma birer usta Ogretici Saglik, Kiiltir ve Spor Daire
Bagkanligi’'nin  onerisi ile Rektorlilkge atanir ya da Valilikge
gorevlendirilir.

Usta Ogreticilerin Gorevleri

a) Bebek ve cocuk gruplarinin 6z bakim ve okul Oncesi
egitimlerine yardimci olur.

b) Miidiir, Midiir Yardimcist ve dgretmen tarafindan kendine
verilen gorevleri yapar.

c) Oz bakim ve egitimde kullanilacak arag, gere¢. kaynak ve
malzemelerin kullanilmasina yardimer olur.

d) Bebek ve ¢ocuklarla ilgili kayitlarin tutulmasina yardimei
olur

e) Bebek ve ¢ocuklarin giinliik yoklamalarini alir.

f) Milli Bayramlarda torenlerde, belirli giin ve hafta
etkinliklerinde gorev alir.

g) Kurum iginde yiiriitilmekte olan yetistirme danisma ve
rehberlik programlarina katilirlar.

h) N&betei 6gretmene yardimet olur

1) Bebek ve c¢ocuklarin teslim alinip sorumlulara teslim
edilmesine yardimct olur

j) Bebek ve cocuklarin temizligi beslenmesi, dinlenmesi ve
egitimi ile ilgilenir.

k)  Mevzuat,program,yonetim  kararlar1  ve  emirleri
uygulanmasina yardimci olur.

Kismi Zamanh Ogrenci

Madde 26 — Kismi zamanh Ogrenciler Rektorlikee
Universitemiz ogrencileri arasindan atanir. Kismi zamanh &grenciler
Midiir, miidiir yardimcisi, Ogretmen ve usta Ogreticinin verecegi
gorevleri yerine getirir.

Saghik Personeli

Madde 27 - Uygulama Kresi ve Anaokulundaki bebek ve
¢ocuklarin sagliklarin1 konusunda ortaya ¢ikacak sorunlart ¢ézmek ve
saglik hizmetleri ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek iizere Saglik Kiiltiir ve
Spor Dairesi Bagkanliginin 6nerisi ve Rektdriin onay ile atanir.

Saglik Personelinin Gorevleri:

a) Cocuklarin periyodik saglik kontrollerini yapar ve kayitlarinin
tutulmasini saglar.
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b) Kurum personelinin periyodik saglik kontrollerini yapar.

¢) Salgin ve bulagici hastaliklarla karsilagmamak icin gerekli
onlemleri alir.

d) Salgin ve bulasict hastaliklarla karsilagildiginda, yayilmay1
engelleyici 6nlemleri alir. ilgili kuruluslarin bilgilendirilmesini saglar.

e) Kurumda bulunan tiim personele zaman zaman saglikla ilgili
bilgiler verir.

f) Yonetici ve Ogretmenlerle is birligi yaparak anne-baba
egitimine katilir ve saglik konusunda velileri aydinlatir.

g) Kurum i¢inde ve disinda olabilecek kaza ve yaralanmalar
konusunda ¢ocuklari ve kurum personelini aydinlatir, ilk yardimin temel
kurallariin benimsenmesini ve dogru uygulanmasini saglar.

Sayman

Madde 28 - Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin 6nerisi
ve Rektoriin onayi ile atanir.

Saymanin gorev ve sorumluluklari:

a) Birim personelinin iicret, maas ve her tiirlii 6demelerle ilgili is
ve islemlerini yuriitiir.

b) Birimin muhasebe, ayniyat tahakkuk ve ambarla ilgili is ve
islemleri yapar.

¢) llgili komisyonlara iiye sifatiyla katilir.

d) Miidiir ve miidiir yardimcisinin verecegi gorev ve islemleri
yurttiir.

e) Gelen ve giden mal ve hizmetleri takip eder.

) Bebek ve cocuklarin her tiirlii iicret ve aidatlarini takip eder.

g) Birimin giivenligine yardimeci olur.

Memur

Madde 29 — Uygulama Kresi ve Anaokulunun biiro ve
sekreterlik hizmetlerini yiiriitmek tlizere Saglik Kiiltir ve Spor Daire
Baskanliginin 6nerisi ve Rektoriin onayi ile atanir.

Memur:

a) Miidiir veya miidiir yardimcilar1 tarafindan kendilerine verilen
yazigmalar1 yiir(itiir.

b) Gelen - Giden yazlarla ilgili dosya ve defterleri tutar.
Yazigmalarin asil veya Orneklerini dosyalayarak saklar, gerekenlere
cevap hazirlar.

¢) Kendisine teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin
saklanmasindan ve gizli tutulmasindan sorumludur.

d) Okulda gorevli personelin 6zliik dosyalarini tutar ve bunlarla
ilgili degisiklikleri isler.

e) Okulun arsiv islerini diizenler.

f) Kurum c¢alisanlarinin ve &grencilerinin 6zliilk dosyalarina
gorevlendirme ve yazigma ile ilgili ig ve yazi islemleri yapar.

g) Birimle ilgili yazi, belge, defter ve dosyalar1 diizenleyerek
saklar.

h) Biro isleri ile ilgili olarak Birim yo6netimince kendisine
verilen diger gorevleri yapar.

1) Birime gelen ziyaretcilerle ilgilenir.

j) Gelen yaz1 telefon faks gonderi ve haberleri alir.bunlar ilgili
yeri ulastirir.

k) Ogretmenler kuruluna yazman olarak katilir .Karar tutanagini
hazirlar iiyelere imzalatir.

1) Birimin giivenligine yardimci olur.
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Ascl

Madde 30 - Uygulama Kresi ve Anaokulundaki bebek ve
cocuklarin kahvalti, yemek ve iceceklerini hazirlamak tiizere, Saglik
Kiltir ve Spor Daire Baskanliginin onerisi ve Rektoriin onay1 ile
atanir.Anaokulu ve wuygulama siniflarinda ¢ocuklarin  besinlerini
hazirlamak {izere en az bir as¢1 gorevlendirilir. Asci bulunamamasi
durumunda bu gorev, kurs sonucunda ascilik kurs belgesi bulunan bir
hizmetliye yaptirilabilir.

Ascinin Gorevleri:

a) Giinliik yemek listesine gore kendisine teslim edilen besin
maddelerini nobetci dgretmenin gozetim ve denetimi altinda saglik ve
temizlik kurallarina uygun olarak hazirlar, yiyeceklerin kalitesi ve
goriintlisii bozulmadan dagitimini yapar.

b) Teslim aldigr besin maddelerinin bozulmayacak sekilde
saklanmasini, eksiksiz olarak hazirlanmasini, yerinde kullanilmasini ve
israf edilmemesini saglar.

¢) Mutfakta kullanilan kaplarin temiz bulundurulmasina 6zen
gosterir, mutfagin genel temizlik ve calisma diizenini saglar.

d) Birim yonetimince hazirlanan yemekhane talimatnamesinde
belirtilen diger gorevleri yapar.

e) Mutfak ve yemekhane ortaminin temiz tertipli ve diizenli
olmasini saglar.

f) Ilgili komisyonlarda gorev alir.

g) Yemek orneklerini 24 saat saklar

h) Mutfak ve yemekhanenin giivenligini saglar.

Hizmetli

Madde 31 —Uygulama Kresi ve Anaokulunun tertip diizen
temizlik ve giivenlik hizmetlerini gérmek tizere Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanliginin 6nerisi ve Rektoriin onayi ile atanir.

Hizmetlinin Gorevleri:

a) Binanin i¢ ve dis mekanlarinin temizlik, diizenleme, bakim
,onarim boya ve badana iglerini yapilir.

b) Birimin egyalarinin temizligini taginmasini bakim ve
onarimini yapar.

c) Birime ait arag gere¢c ve malzemelerin taginmasini ve
yerlestirmesini yapar.

d) Birim yo6netimince yapilacak planlama ve is boliimiine gore
her tiirlii yaz1 ve dosyay1 dagitir ve toplar.

e) Hizmet yerlerinin aydinlatma ve 1sitma islerinde caligir.

f) Birim bahgesinin ve bahge arag - gerecinin temizlik, bakim ve
onarimi ile ilgili bah¢ivan hizmetlerini yapar.

g) Bekginin bulunmadigi durumlarda doniisimli olarak gece
ndbeti tutar.

h) Miidir, midir yardimcis1 ve Ogretmenler tarafindan
kendisine verilen hizmetlerle ilgili diger gorevleri yerine getirir.

1) Birimin giivenligine yardime1 olur.

BESINCI BOLUM
Diger Kurumsal Gorev ve Hizmetler

Nobet¢i Ogretmen

Madde 32 - Nobet, birimde Ogretmen sayist gbz Oniinde
bulundurularak egitimi aksatmayacak sekilde, miidiir tarafindan
hazirlanan ¢izelgeye gore tutulur.
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Ayrica, hamile 6gretmenlere dogumdan énce 3 ay, dogumdan
sonra 6 ay ndbet gorevi verilmez.

Uygulama Kresi ve Anaokulu dgretmenleri, egitim etkinlikleri
saatleri disinda nobet tutar. ikili egitime dahil olan Ogretmenlerden
sabahg¢1 olanlar 6gleden sonra, 6glenci olanlar sabah ndbet tutarlar.

Nobetci 6gretmenin Gorevleri :

a) Birimde giinliik egitimin baglamasindan yarim saat Once
hazir bulunur ve calisma siiresinin bitiminden yarim saat sonra gerekli
kontrolleri yaparak nobet gorevini bitirir.

b) Egitim ve yonetim islerinin diizenli olarak yiiriitiilmesinde,
okul yoneticilerine yardimer olur.

c¢) Isitma, elektrik ve sthhi sistemlerin ¢alismasini, temizliginin
yapilmasini her tiirli yangin tehlikesine karsi Onleyici Onlemlerin
alinmasint saglar.

d) Olaganiistii durumlarda gerekli onlemleri alir ve durumu
ilgililere bildirir. Okul ndbet defterine 6nemli olaylar1 ve aldig1 dnlemleri
yazar, imzalar.

e) Giinlik erzakin ambardan c¢ikarilmasinda ve okula gelen
erzakin muayenesinde hazir bulunur.

Ogretmenler Kurulu

Madde 33 - Ogretmenler kurulu, miidiiriin baskanliginda,
miidiir yardimcilari, ogretmenler ve wusta Ogreticilerden olusur.
Ogretmenler kurulu, egitim yili basinda, ikinci yariyil basinda, egitim y1il
sonunda ve birim yonetimince gerek duyuldugu zamanlarda toplanir.

Kurulun toplanti giindemi, miidiir tarafindan bir hafta 6nceden
duyurulur. Olaganiistii yapilan kurul toplantilarinda bu siire aranmaz.

Ogretmenler kurulu toplantilarinda alinan kararlar, bir tutanakla
tespit edilir, toplantiya katilanlar tarafindan imzalanir. Toplantiya
katilmayanlar tutanakta belirtilir ve bilgi edinmeleri bakimindan
kendilerine verilir.

Ogretmenler kurulunda:

a) Ilk toplantida, onceki yilin degerlendirilmesi ile yeni egitim
yili ¢aligma esaslart belirlenir ve ig boliimii yapilir.

b) Egitim programlar1 ile Onceki yilin egitim planlari
incelenerek ortak bir anlayis olusturulur.

¢) Mesleki yayinlar, egitim alanindaki degisim ve yeni
gelismeler degerlendirilir.

d) Y1l i¢inde kutlanmasi gereken 6zel giin ve bayramlar tespit
edilir. Yillik ve giinliik planlar ile gezi, gézlem planlart arasinda birlik
saglanir.

e) Cocuklarin yas gruplarina gore kisilik gelisimi, saglik,
beslenme, sosyal iligkiler, ekonomik ve aile durumlar1 degerlendirilerek
alinacak dnlemler goriigiiliir.

f) Uygulama Kresi ve Anaokulu O&gretmenleri hep birlikte
ogretmenler kurulu toplantisina katilir.

g) Egitim yontem ve tekniklerinin uygulanmas: ile egitim
materyallerinin gelistirilip amac-arag iligkisi gdz ontinde tutulur.

h) Aile egitimi ¢aligmalarinin planlanmasinda is birligi saglanir.

1) Egitim y1li i¢inde yapilan toplantilarla ilgili calismalar gézden
gecirilip degerlendirilir. Eksiklik ve aksakliklarin giderilmesi icin
alinacak dnlemler goriisiiliir ve kararlastirilir.

j) Birim ¢alisanlar arasinda is boliimii yapilarak ek gorevler
verilir.

k) Birimle ilgili sorunlara ¢6ziim tiretilir.
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1) Yiiriitme ve denetleme kurullarindan gelen istekler goriistliir
ve uygulanmasti i¢in kararlar alinir.

m) Komisyonlardan gelen dosya ve raporlar incelenerek
sonug¢landirilir.

Yiiriitme Kurulu

Madde 34 - Yiiriitme Kurulu Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanmin Baskanliginda, Uygulama Kresi ve Anaokulu Midiiri ile
Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali Bagkaninin katilimi
ile olusur. Yiiriitme Kurulu Eylil —Ocak ve Haziran aylari igerisinde
toplanarak asagidaki gorevleri yaparlar.

a) Giindeme alinan konular1 sirastyla gorisiir ve karara baglar.

b) Uygulama Kresi ve  Anaokulunun ihtiyaglarinin
karsilanmasina iliskin kararlar alir.

¢) Birime alinacak personelin sayisini ve nitelikleri belirler.

d) Ogretmenler kurulundan gelen oneri karar ve raporlari
inceler.

e) Birimle ilgili alinan kararlar1 rapor haline getirerek
Rektorliige sunar.

f) Birimle ilgili alinana karalari 6gretmenler kuruluna havale
eder.

g) Yonergede yapilacak degisiklikleri yazili olarak Universite
Yonetimine sunar.

h) Birimde ¢aligsan personelin {icretlerini tespit eder.

1) Uygulama Kresi ve Anaokulu hizmetlerinden yararlanan
bebek ve gocuklarin aidat tutarini belirler.

j) Uygulama Kresi ve Anaokulunda bilimsel arastirma ve
inceleme yapacak kisilere izin verir.

Denetleme Kurulu

Madde 35 - Rektorce gorevlendirilen Rektdr Yardimcisinin
Baskanliginda, Egitim Fakiiltesi Dekan ile Universite Genel Sekreterinin
katilimryla olusur.

Her yil Aralik ve Agustos aylart iginde toplanarak asagidaki
gorevleri yaparlar.

a) Gundeme alinan konular1 sirasiyla gorisir.

b) Uygulama Kresi ve Anaokulunun fiziki, idari, 6z bakim,
egitim, saglik sartlarin1 denetler.

¢) Uygulama Kresi ve Anaokulunda calisan personelin yillik
teftisini yapar.

d) Uygulama Kresi ve Anaokulu personelinin sicil ve disiplinle
ilgili konularini goriisiir.

e) Birimle ilgili sikayetleri inceleyerek karara baglar.

f) Birim personelinin igten ¢ikarilma durumlarini goriisiir.

g) Birimde yiiriitillen ¢alismalarin, hizmetlerin, gérevlerin, is ve
islemlerin bu yonerge hiikiimlerine uygunlugunu kontrol eder.

h) Teknik ve bilimsel denetim gerektiren konularda alanda
yetistirilmis bilir kisi gorevlendirir.

1) Her yil aralik aymda hazirlanan yillik denetim raporunu
Rektorlik Makamina sunar.

Veli Toplantisi

Madde 36-Her yil Eylil ay1 igerisinde midiiriin belirledigi
tarihte grup sorumlusu &gretmenin baskanliginda velilerin katilimiyla
giindemli olarak toplanir. Veli toplantisinda g¢ocuk gelisimi, ana baba
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egitimi, kurumla ilgili istekler gorisiliir.Alinan kararlar tutanaga
gegilerek imzalanir.

ALTINCI BOLUM
Mali Hiikiimler

Ucret Tespiti

Madde 37 - Birimde cocuklarmn bakimi iicretlidir.Ucretler
cocuklarin beslenme, egitim, temizlik maddeleri ve kirtasiye ihtiyaclari
ile birimin personel ve zorunlu giderleri gbéz Oniinde tutularak her
Egitim-Ogretim y1l1 basinda Yiiriitme Kurulunca tespit edilir.

Tespit edilen bakim iicreti birimin bankalarin birinde agacagi
hesaba yatirilir. Yatirilan paralar Rektorliik onay alinarak Saglik, Kiiltiir
ve Spor Daire Bagkanligi Yiiritme Kurulu Karari ile ¢ocugun
beslenmesi, egitimi ile ilgili malzeme ihtiyaci, personel gideri ve birimin
zorunlu her tiir gideri i¢in kullanilir. Hesaplar birimin tabi oldugu
denetime tabidir.

Toplu tasima giderleri cocuk velileri tarafindan ayrica karsilanir.
Toplu tasima {icretinin tahsili ve ilgiliye 6denmesi birim yonetimince
belirlenir.

Cocugun her hangi bir nedenle kendiliginden birimden ayrilmasi
halinde iicret iade edilmez. Ancak birim tarafindan ¢ocugun ¢ikartilmasi
halinde bakiye ticret iade edilir. Mazeretli izinlerde ticret tam olarak
tahsil edilir.

Birimin resmi tatil, salgin hastalik, afet gibi nedenlerle
kapatilmasi durumlarinda ticretler tam alinir.

Rektorliikge tespit edilen aylik bakim ficretine beslenme,
kirtasiye ve temizlik malzemelerine ait giderler dahildir. Tatil, gece,
yarim giin ve saatlik bakim {icretleri de ayrica tespit edilir. Bakim
iicretinin digindaki iicretler, pesin olarak tahsil edilir.

Aidatin Alinmasi

Madde 38 - Belirlenen aidat tutar1 pesin alinir. Universitemiz
personeli olan velilerin maaglarinin yatirildigr bankada Uygulama Kresi
ve Anaokulu adina ag¢ilacak hesaba otomatik 6deme talimati ile aktarilir.
Universitemiz 6grencisi ve diger veliler, aidatlarmi acilmis olan ilgili
hesaba pesin olarak yatirirlar. Ucretlerinin ayin 20 sine kadar 6demeyen
velilerin bebek ve ¢ocuklarinin kayitlari silinir.

Her cocuga onceden haber vermek kosulu ile yilda 1 ay izin
verilebilir. Izin siiresince yeri bos tutulur. Cocugun izinli oldugu siire icin
iicret % 50 oraninda tahakkuk ettirilir.

Biitcenin Hazirlanmasi

Madde 39 — Uygulama Kresi ve Anaokulunun biit¢esi
cocuklarin beslenme egitim, temizlik maddeleri ve kirtasiye ihtiyaglar
ile birimin personel ve zorunlu giderleri g6z 6niine alinarak her yil mali
yilin basinda okul midiri ve sayman tarafindan hazirlanir yiirtitme
kurulundan gecirilerek Rektor onayina sunulur.

Satin Alma Komisyonu

Madde 40 - Satin alma komisyonu, uygulama kresi ve anaokulu
miidiiriinin ~ baskanliginda sayman ve miidirin gorevlendirecegi
personelden olusur.
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Muayene ve Teslim Alma Komisyonu

Madde 41 - Muayene ve teslim alma komisyonu, midiir
yardimcisinin  bagkanliginda saglik personeli, as¢t ve ndbetei
o0gretmenden olusur.

Yardimlar

Madde 42 - Uygulama Kresi ve Anaokulunun ayni, nakdi
bakimdan desteklenmesi i¢in resmi 6zel, goniillii kurum ve kuruluslar ile
yardimsever kisilerin mali destegi kabul edilir. Bu yardimlar ve yapilan
harcamalara iliskin kayitlar saglikli bir sekilde tutulur.

YEDINCi BOLUM
Yaz Isleri

Tutulacak Kayitlar

Madde 43 - Birimle ilgili resmi yazisma ve her tirlii kayitlarin
tutulmasi ile ilgili olarak;

a) Defterler : Gelen-Giden Evrak Defterleri, On Kayit Defteri,
Ogrenci Kiinye Defteri, Yoklama Defteri, Personel Izin Defteri, ABC
Demirbag Defteri, Zimmet Defteri, Satinalma Defteri, Yogaltim Defteri,
Nobet Defteri, Gelir Gider Defteri, Plan Defteri

b) Dosyalar: Ogrenci Gelisim Dosyasi, Ogretmenler Kurulu
Karar Dosyasi, Yiiriitme Kurulu Karar Dosyas1 Denetleme Kurulu Karar
Dosyast, Personel Ozliik Dosyasi, Resimal Dosya, Faaliyet Dosyasi

¢) Formlar: Bagvuru Formu, inceleme ve Gézlem Formu,
Teslim Alma ve Teslim Etme Onay Formu

d) Raporlar: Denetim Raporu, Faaliyet Raporu, Sorusturma
Raporu, inceleme Raporu,

e) Cizelgeler: Hizmet Cizelgesi, Ogrenci Gelisim Cizelgesi,
Demirbag Sayim Cizelgesi

SEKiZiNCi BOLUM
Diger Hiikiimler

Uygulama Calismalari

Madde 44 - Uygulama Kresi ve Anaokulunda gozlem,
aragtirma, inceleme ve Ogretmenlik uygulamasi, staj vb. mesleki ve
akademik diizeyde galisma yapacak Yiksekokul, Fakiilte ve Aragtirma
Merkezi Ogrencilerinin ¢alismalarma imkan ve firsat yaratilir

Yiiksek Lisans, doktora ve bilimsel arastirma yapacak 6grenciler
arastirmalart i¢in birim miidiiriinden izin almak zorundadirlar.

Ogretmenlik uygulamasi icin krese ve anaokuluna gelen
ogrenciler okul koordinatdriiniin gézetiminde birime kabul edilirler.

Uygulama Koordinatorii

Madde 45 - Birime uygulama, staj, gbzlem, inceleme, arastirma
amaciyla gelen lisans, ylikseklisans ve doktora &grencilerine rehberlik
yapmak {izere miidiir tarafindan miidiir yardimcist veya kidemli bir
O0gretmen uygulama koordinatorii olarak gorevlendirilir.

a) Uygulama koordinatori uygulama O6grencilerinin birimde
yapacaklari ¢alismalar planlar.

b) Uygulama c¢aligmalart igin birime gelen Ogrencilerin
Ogretmenlere ya da 6grenci gruplarina dagitimini yapar.

¢) Uygulama 6grencilerine refakat eder.
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d) Uygulama o6grencisi gonderen Yiiksekokul, Fakiilte ve
Aragtirma Merkezleri ile is birligi yapar.

e) Uygulama 6grencilerinin birim igerisindeki davraniglarindan
sorumludur

Atatiirk Kosesi

Madde 47 - Uygulama Kresi ve Anaokulunda egitim
etkinliklerinin yapildig1 alanlarin disginda uygun bulunan bir yerde,
Atatiirk ilke ve devrimlerini iceren anlamli bir kompozisyon olusturacak
sekilde Atatiirk Kosesi diizenlenir ve kdse stirekli giincellestirilir.

Denetim

Madde 48 - Okul oncesi egitim kurumlarinin denetimi, Milli
Egitim Bakanlig lkogretim Miifettisleri Bagkanliklar1 Yénetmeligi ile
Milli Egitim Bakanlhig: ilkdgretim Miifettisleri Baskanliklari Rehberlik
ve Teftis Yonergesi esaslarina gore bu Yonetmelik dogrultusunda yapilir.

Kilik ve Kiyafet

Madde 49 - Uygulama Kresi ve Anaokuluna devam eden bebek
ve cocuklar kilik kryafet bakimindan serbesttirler.Ancak bebek ve
cocuklarin pahali ve kiymetli ziynet esyasi, kilik kiyafet veya oyuncak
malzemesi kullanmalarina izin verilmez.

Uygulama Kresi ve Anaokulunda calisan personel ile uygulama
ogrencileri i¢in “Devlet memurlari kilik kiyafet esaslar1” gegerlidir.

Ozel Giin ve Bayramlar1 Kutlama Etkinlikleri

Madde 50 - Milli Bayramlar, 6zel giinler, belirli giin ve haftalar
ile ilgili etkinliklere ¢ocuklarin katilmalari esastir.Cocuklarin yas
ozellikleri ve gelisim durumlart dikkate alinarak dgrenci merkezli egitim
etkinliklerine katilmalari saglanir.Bu etkinlikler birim yO&netimi
,0gretmenler,usta  Ogreticiler, kismi zamanli &grenciler, uygulama
ogrencileri ve wvelileri ile is birligi yapilarak belli bir program
cercevesinde anma, kutlama ve vb. sekilde yapilir. il diizeyinde yapilan
etkinliklere katilinabilir.

Velilerin Egitim Etkinliklerine Katilmalari

Madde 51 - Istekli olan veliler okul ydénetiminin hazirlayacagi
program dogrultusunda, gezi, gozlem, deney, kiiltiirel, sanat,spor
etkinliklerine ve bilimsel toplantilara katilirlar.

Koordinasyon

Madde 52 - Uygulama Kresi ve Anaokulu ¢alisanlari, bebek ve
cocuklarin aileleri ile resmi-6zel-goniilli kres, anaokulu, anasinifi gibi
okul oncesi egitim kurumlari ile koordinasyon ve isbirligi yaparak
calismalarini gelistirmek ve yenilemek durumundadir.

ik Yardim

Madde 53 - Uygulama Kresi ve Anaokulunun Saglik Unitesinde
ilkyardim dolabinin malzemeleri ile birlikte kullanima hazir durumda
tutulmasi zorunludur. Kaza ve acil durumlarda saglik tinitesi ilkyardim
hizmeti vermek durumundadir.
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Hizmet Binasi

Madde 54 - Uygulama Kresi ve Anaokuluna tahsis edilen
binanin i¢ ve dis bolimleri, réleve planindaki tanzim sekline uygun
olarak kullanilir.

Gozlem - Gelisim Dosyasi

Madde 55 - Uygulama Kresine devam eden bebekler ile
Anaokuluna devam eden c¢ocuklarin her biri i¢in grup sorumlusu
Ogretmen tarafindan gozlem ve gelisim dosyasi tutulur. Bebek ve
cocuklarin kayda deger degisimleri varsa gelisim engelleri, saglik
durumlar1 cocugun gelisim dosyasina anektod olara iglenir.

Giivenlik

Madde 56 - Birimin personelince, bebek ve cocuklarin
giivenliklerini saglamak tizere asagidaki dnlemler alinir.

a) Bebek ve cocuklarm krese veya anaokuluna getirilip
gotiiriilmesinden velileri sorumludur.

b) Bebek ve ¢ocuklar “okul servis araglari ile” getirilip
gotiiriilecekse veli servis aracinin soforii adina bebek ve cocuklarin
teslim onayr formunu doldurup imza ederek kesin kayit sirasinda
yonetime teslim etmek zorundadir.

¢) Okul servis aracini kullanan sofor, bebek ve ¢ocuklari grup
sorumlusu Ogretmene veya ndbetgi Ogretmene teslim etmek ya da
bunlardan teslim almakla sorumludur.

d) Uygulama Kresi ve Anaokuluna devam eden bebek ve
¢ocuklardan grup sorumlusu Ogretmen, usta Ogretici ,kismi zamanli
ogrenci birinci derecede; nobetci dgretmen ikinci derecede, miidiir ve
midir yardimcist liglincii dereceden, kampiisiin giris ve c¢ikis
noktalarinda bekleyen giivenlik gorevlileri dordiincii  dereceden
sorumludurlar.

e) Birimde calisan personel kendilerini ziyaret amaciyla gelen
akraba ve arkadaslarini toplantt odasinda kabul ederek en fazla 15 dakika
stire ile goriisiir. Ziyaretgilerin, velilerin veya ¢ocuklarin yakinlarinin,
cocuklarin dinlenme, beslenme, oyun ve calisma mekanlarina
girmelerine izin verilmez.

f) Uygulama &grencileri, nobetci 6gretmenler ile kismi zamanl
ogrenciler Uygulama Kresi ve Anaokulunda bulunduklari siire igerisinde
arkadas ve ziyaretgi kabul edemezler.

g) Yangimn musluklari, yangin sondirme cihazlari, alarm, siren,
kamera sistemleri, giris-¢cikis kapt ve pencere sistemleri her an calisir
durumda olmalidir.

h) Birim personeli uygulama &grencileri ve kismi zamanl
ogrenciler kuruma girip ¢ikanlardan; saglik personeli revirde yatan bebek
ve ¢ocuklardan, as¢1 mutfak ve yemekhaneden, usta 6greticiler ve kismi
zamanli 6grenciler ¢ocuk odalarmin giivenliginden sorumludurlar.

1) Mesai bitiminde miidiir, miidiir yardimcilari, nobete kalan
gorevliler, hizmet binasinin i¢ ve dis kontroliinii yapar ve ana giris
kapilarini kilitleyerek binadan ayrilirlar.

j) Bebek ve ¢ocuklarin velisine, annesine, babasina ya da teslim
onay1 veren kisiye teslim edilir. Siipheli bir durum sezilirse kimlik
kontrolii yapilir.

Personelin Egitimi
Madde 57 - Uygulama Kresi ve Anaokulunda ilk defa géreve
baslayan personelin kuruma aligmasi, isin ve meslegin gereklerini
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O0grenmesi ve kendisini gelistirmesi i¢in adaylik egitimine almirlar.
Uygulama Kresi ve Anaokulu miidiirii ile Okuloncesi Egitimi Anabilim
Dali Bagkani adaylik-isbasinda-hizmet i¢i egitimi birlikte programlar,
planlar ve yiiriitiirler.

DOKUZUNCU BOLUM
Yiiriirliikk Hiikiimleri

Degistirme

Madde 58 - Yonergede degisiklikler, Yiritme ve Denetleme
Kurullarinin énerisi, Universite Senatosunun karar1 ve Rektoriin onay ile
gergeklestirilir.

Yiiriitme
' ) Madde 59 - Bu Yonerge hiikiimleri, Kahramanmaras Siitcii
Imam Universitesi Rektorligiince yiiriitiliir.

Yiiriirliik

Madde 60 - Bu Yonerge hiikiimleri, Kahramanmaras Siitci
Imam Universitesi Senatosunun karari ve Rektoriin onayindan sonra
ylrtirliige girer.
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