Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Rektorliigii Saghk Uygulama ve Arastirma Hastanesinde, 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunu’nun 4. maddesinin B fikrasina gore istihdam edilmek ve giderleri Ozel
Biitgeden karsilanmak iizere 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari’na ekli
“Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin ek 2. maddesinin (b) fikrasina gére asagida
belirtilen unvanlarda, Lisans Mezunlar1 icin KPSSP3, On Lisans mezunlar1 i¢in KPSSP93,
Ortadgretim Mezunlart i¢in KPSSP94 KPSS (B) grubu puan siralamalart esas alinmak suretiyle
sozlesmeli saglik personeli almacaktir.

Bagvurulan KPSS Puan | Kadro
Unvani Adayda Aranilan Nitelikler
Kadro Kodu Tard Sayisi

HMO01 Hemsire KPSSP3 36 | Hemsirelik bélimu lisans mezunu olmak.

Saglik .
ST01 KPSSP93 2 Onlisans Tibbi Laboratuar Teknikleri Bolim{ mezunu olmak.
Teknikeri

Hemsirelik bélimi lisans mezunu olmak. Ugiincii basamak Giniversite
HMO02 Hemsire KPSSP3 1 hastanelerinde en az 6 yil galismis olmak. Organ Nakli Koordinatérliigi

sertifikasina sahip olmak

Hemsirelik blimd lisans mezunu olmak. Uglincii basamak iiniversite
HM03 Hemsire KPSSP3 1 hastanelerinde en az 4 yil galigmig olmak. Belgelendirmek kaydiyla en az 2 yil

Organ Nakli Hemsireligi tecriibesine sahip olmak.

Meslek lisesi hemsirelik bélimii mezunu olmak. Ugiincii basamak Giniversite
hastanelerinde en az 4 yil yogun bakim deneyimi olmak. Resmi kurumlarca
HMO04 Hemsire KPSSP94 1
verilmis olmasi kaydiyla, kan ve kan driinleri transfiizyon konusunda egitim

almis olmak.

Hemsirelik blimi lisans mezunu olmak. Uglincii basamak iiniversite
hastanelerinde saglik hizmetlerinde en az 8 yil calismis olmak. Resmi
HMO05 Hemsire KPSSP3 1
kurumlarca verilmis olmasi kaydiyla, PICC Line (Periferden yerlestirilen santral

kateterin takilmasi) egitim almis olmak.

Hemsirelik blimi lisans mezunu olmak. Uglincii basamak iiniversite

hastanelerinde en az 3 yil yogun bakim deneyimi olmak. Resmi kurumlarca
HMO06 Hemsire KPSSP3 4
verilmis olmasi kaydiyla, kan ve kan Urlnleri transfiizyonu hizmetleri konusunda

yada diyaliz islemleri konularinda egitim almig olmak.

Fizyoterapi boliimii lisans mezunu olmak. Ugiincii basamak iiniversite

hastanelerinde en az 5 yil deneyimi olmak. Resmi kurumlarca verilmis olmasi
Fz01 Fizyoterapist KPSSP3 2
kaydiyla, kanser hastalarinda egzersiz ve uygulama teknikleri konularinda egitim

almig olmak.

Ebelik boliimii lisans mezunu olmak. Ugiincii basamak iiniversite hastanelerinde
EBO1 Ebe KPSSP3 1 en az 2 yil dogumhane deneyimi olmak. Resmi kurumlarca verilmis olmasi

kaydiyla, anne siitli ve emzirmenin 6nemi konusunda egitim almis olmak.

Ebelik boliimi lisans mezunu olmak. Ugiincii basamak iiniversite hastanelerinde
EB02 Ebe KPSSP3 1

en az 8 yil deneyimi olmak. NRP sertifikasina sahip olmak.




Onlisans Radyoterapi teknikerligi mezunu olmak. Ugiincii basamak Giniversite
Saglik hastanelerinde en az 4 yil deneyimi olmak. Resmi kurumlarca verilmis olmasi
ST02 o KPSSP93 1 . .
Teknikeri kaydiyla, Radyasyondan korunma, givenlik ve yonetmelik konularinda egitim
almig olmak.
Onlisans Tibbi Dékiimantasyon ve Sekreterlik blimi mezunu olmak. Ugiincii
Saglik basamak tiniversite hastanelerinde en az 4 yil galismis olmak. Resmi
ST03 o KPSSP93 7 e .
Teknikeri kurumlarca verilmis olmasi kaydiyla, Saglik Hizmetlerinde Dokiiman ve Is Akis
Yonetiminde Dijital Dontistim egitimini almis olmak.
Onlisans Fizyoterapi Teknikerligi blimii mezunu olmak. Ugiincii basamak
Saglik Universite hastanelerinde en az 6 yil galismis olmak. Resmi kurumlarca verilmig
ST04 o KPSSP93 1 ) o e
Teknikeri olmasi kaydiyla, kanser hastalarinda egzersiz dnerileri ve uygulama teknikleri
konularinda egitim almis olmak.
Onlisans ilk ve acil yardim blimii mezunu olmak. Ugiincii basamak Giniversite
Saglik hastanelerinde sagdlik hizmetlerinde en az 6 yil galismis olmak. Resmi
STO05 o KPSSP93 1 o e .
Teknikeri kurumlarca verilmis olmasi kaydiyla, UMKE, kan ve kan Urdinlerinin transfiizyonu
hizmetleri konularinda egitim almig olmak.
Sadilk Onlisans Elektrondrofizyoloji teknikerligi bélimii mezunu olmak. Ugiincii
agh
ST06 T qu . KPSSP93 1 basamak tiniversite hastanelerinde saglik hizmetlerinde en az 8 yil galismis
eknikeri
olmak. Resmi kurumlarca verilmis olmasi kaydiyla, CPR egitimi almis olmak.
Onlisans Tibbi Dékiimantasyon ve Sekreterlik mezunu olmak. Ugiincii basamak
Saglik Universite hastanelerinde saglik hizmetlerinde en az 5 yil galismig olmak. Resmi
ST07 o KPSSP93 4 . ’
Teknikeri kurumlarca verilmis olmasi kaydiyla, Saglik Hizmetlerinde Dokiiman ve Is Akis
Yonetiminde Dijital DonUstim egitimini almis olmak.
I. GENEL VE OZEL SARTLAR:

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 olmak,

2- 657 sayili Devlet memurlart Kanunu’nun 48. Maddesinde belirtilen genel sartlar
tagimak.

3- Bu Kanunun 40°1nc1 maddesindeki yas sartlarini tagimak,

4- 657 sayilt kanunun 53. madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gérevini devamli
yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalig1 bulunmamak.

5- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar basvuruda bulunamaz.

6- Erkek adaylar i¢in askerlik sart1 aranmamaktadir.

7- Lisans mezunlar1 icin KPSSP3,0n Lisans mezunlari icin KPSSP93, Ortadgretim
mezunlari i¢in KPSSP94 (B) grubu siiresi gegmemis sinav sonug belgesine sahip olmak.

8- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almiyor
olmak.

9- Nobet usulii caligmaya engel bir durumumun bulunmamast.

10- Tiurk Ceza Kanununun 53’Uncll maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni koétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama

veya kagakeilik suglarindan mahkiim olmamak.



11- Bagvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4/B maddesinin "Bu
sekilde istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu
Karart ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden
itibaren bir y1l gegmedikge kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler"
hiikmii amirdir. Ilgili mevzuat geregince usule uygun olarak istifa ettigini ya da sozlesme
yenilemedigini belgelendirenler 1 (bir) yillik bekleme siiresi sartina tabi tutulmadan ilana bagvuru
yapabileceklerdir. Aksi takdirde bu maddeye aykiri durumu tespit edilenlerin atamalari
yapilmayacaktir. (S6zlesme imzalama asamasinda ilgili belgenin ibrazi istenecektir)

12- Tlamin adaylarda aramlan nitelikler kisminda belirtilen sartlarin belgelendirilmesi
zorunludur.

II. BASVURADA ISTENEN BELGELER

www.ksu.edu.tr adresinden temin edilecek bagvuru formu ekinde;

1- Diploma / Gegici Mezuniyet Belgesi sureti veya kare kodlu e-Devlet ¢iktist)

2- Niifus Ciizdan1 fotokopisi

3- KPSS Sonug Belgesi

4- Deneyim Belgesi (istenilen alanda ¢alistigin1 gosterir belge ve SGK hizmet dokiimii)

5- Istenilen alandaki egitim belgesi

6- Istenilen alandaki sertifika

I1I. BASVURU SEKLI VE YERI:

Bagvurular, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 15 (on bes) giin icinde
Universitemizin Personel Daire Baskanligina sahsen yapilacaktir. Siiresinde yapilmayan ve posta
ile yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

Bagvuru islemleri sirasinda gercege aykiri belge verdigi ya da beyanda bulundugu veya
eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin basvurulari
gegersiz sayilacak, sozlesmeleri yapilmis olsa dahi iptal edilecek, hakkinda yasal islem
yapilacaktir.

IV. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

KPSS (B) grubu puan siralamasina (KPSS puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet
tarihi 6nce olan, mezuniyet tarihlerinin de esit olmast halinde dogum tarihi biiyliik olan adaya
oncelik taninir.) gore hak kazanan adayin ismi, bagvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 15 (on bes) is
giinii igerisinde www.ksu.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Kadronun 5 (bes) kat1 kadar yedek
aday belirlenecektir. Asil kazananlardan basvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlar
tagimadigi tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla KPSS puan istiinliigi dikkate
alinarak yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat
yapilmayacaktir. Adayla hizmet sézlesmesi yapilacak olup, sdzlesmede belirtilen sartlar1 yerine
getirmeyen adayin sdzlesmesi 1 (bir) ay igerisinde fesih edilecektir.

Soézlesme yapmaya hak kazanan adaylar, sonuglarin ilan edilmesinden sonra istenecek
belgeler, basvuru zamami, evraklarin teslim edilme sekli ve diger sartlar Universitemiz
www.ksu.edu.tr adresinden ayrica ilan edilecektir.

Bagvuru yapilirken tereddiitte diisiilmesi halinde mesai saatleri i¢inde Personel Daire
Bagkanligina ait (0344) 300 1205 (0344) 300 1203 numaradan bilgi alinabilir.
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